
  
 

Corsi AISL 
Attività di Inclusione Socio-Lavorativa 

 
 

I corsi AISL sono percorsi rivolti a ragazzi e ragazze tra i 16 e i 25 anni, in possesso di diploma di scuola 

secondaria di primo grado e certificazione ai sensi della Legge 104, segnalati dai servizi ASL di 

riferimento. 

Le attività, finanziate dal Programma Regionale FSE+ Liguria 2021-2027, quindi gratuite per le famiglie, 

sono realizzate in stretta collaborazione con la famiglia e con gli operatori dei servizi che seguono il 

giovane, all’interno di una rete educativa e condivisa. 

I percorsi, articolati in tre Linee differenziate per bisogni, livelli di autonomia e obiettivi, si svolgono 

indicativamente da settembre a giugno, in coerenza con il calendario scolastico regionale, per un 

monte ore settimanale di 20 ore (4 ore al giorno). 

 

 

LINEA 1 - ATTIVITÀ PER L'INTEGRAZIONE SOCIO - LAVORATIVA  
     (Percorsi pre-professionalizzanti per l’inclusione e l’avvicinamento al lavoro) 
 

 

Percorso triennale (700 ore annue) rivolto a giovani con disabilità medio-grave, finalizzato alla 

socializzazione e allo sviluppo delle autonomie personali, sociali e pratiche. 

 

Obiettivi principali 

• sviluppo delle autonomie personali e relazionali  

• rafforzamento delle competenze sociali  

• primo avvicinamento al contesto lavorativo  
 

Elementi caratterizzanti 

• Percorsi individualizzati: valorizzazione delle caratteristiche personali e costruzione di un 

progetto su misura  

• Lavoro di gruppo: il gruppo come risorsa per il confronto e la crescita  

• Alternanza aula-lavoro: esperienze graduali e diversificate in contesti reali  

• Competenze trasversali: sviluppo abilità cognitive, relazionali ed emotive utili in contesti 

professionali e non  
 

Attività 

• formazione di base (sicurezza, comunicazione CAA, cittadinanza, competenze digitali, 

matematica della realtà)  

• laboratori artistico-creativi, manuali, teatrali e musicali  

• attività di orientamento  

• uscite sul territorio  

• stage in azienda  

Lo stage rappresenta un elemento centrale del percorso, offrendo esperienze concrete in contesti 

lavorativi reali. 



  
Settori di stage 

Le aziende stage con cui collaboriamo sono riconducibili a settori molto diversi tra loro, proprio per 

poter mobilitare al meglio le risorse dei i ragazzi. Tra questi: ristorazione, grande distribuzione, cura 

degli animali, florovivaismo, agriturismi, realtà sportive, realtà artigiane, stabilimenti balneari. 

 

Modalità di stage  

A seconda dei punti di forza, delle competenze e delle peculiarità individuali gli stage vengono 

organizzati in modo differente: 

• stage di gruppo, con affiancamento di un operatore che aiuta nel comprendere ed eseguire le 

consegne 

• stage individuale, per allievi con maggiore autonomia  
 

Esiti possibili 

• accesso a opportunità di inserimento lavorativo protetto (Legge 68/99)  

• attivazione di borse lavoro in collaborazione con i servizi ASL  
 

 

LINEA 2 - ATTIVITÀ PROFESSIONALIZZANTE INDIVIDUALIZZATA MODULARE  
     (Percorsi professionalizzanti per il lavoro e l’autonomia) 
 

 

Percorso triennale (700 ore annue) rivolto a giovani con disabilità medio-lieve, finalizzato allo sviluppo 

di competenze professionali e all’inserimento nel mondo del lavoro. 

 

 Obiettivi principali 

•  acquisizione di competenze operative spendibili  

•  sviluppo dell’autonomia e della fiducia in sé  

•  preparazione all’inserimento lavorativo  
 

Aree professionali 

➢ Front Office e Servizi d’Ufficio 

• accoglienza utenti 

• centralino  

• segreteria di base  

• uso del computer  

• gestione documenti (fotocopie, scansioni, archiviazione, etc.)  
 

➢ Magazzino e Scaffalatura 

• gestione e sistemazione merci  

• organizzazione degli spazi  

• utilizzo di software di magazzino  
 

 

 



  
Attività 

•  laboratori pratici attrezzati e simulazioni reali  

•  stage in aziende del territorio nei settori professionali di indirizzo 

•  personalizzazione dei percorsi di stage sulla base delle capacità di ogni allievo 

•  preparazione alle certificazioni digitali (ICDL)  

•  avvio del percorso di individuazione e certificazione delle competenze (IVC)  
 

Esiti possibili 

•  inserimenti lavorativi e tirocini (Legge 68/99) in collaborazione con i servizi ASL 

•  prosecuzione con certificazioni digitali  

•  certificazione delle competenze acquisite (percorso IVC) 
 

 

LINEA 3 - ATTIVITÀ IN INTEGRAZIONE CON LA SCUOLA SECONDARIA DI 2° GRADO 
                (Percorsi per la prevenzione della dispersione scolastica e il sostegno alla 

frequenza) 
 

 

Percorso triennale (350 ore annue) rivolto a studenti con disabilità, che frequentano la scuola 

secondaria di secondo grado e necessitano di un supporto integrativo.  

Rappresenta un ponte tra scuola e mondo del lavoro, con l’obiettivo di sostenere la frequenza e 

favorire l’orientamento. 

 

Obiettivi principali 

• prevenzione dell’abbandono scolastico  

• supporto al percorso formativo  

• sviluppo di autonomie e competenze trasversali  

• orientamento personale e professionale  
 

Elementi caratterizzanti 

• integrazione con la scuola (non sovrapposizione delle attività)  

• progettazione condivisa con gli istituti scolastici  

• didattica laboratoriale ed esperienziale  

• percorsi personalizzati  

• tutoraggio educativo costante  
 

Attività 

• supporto allo studio e al metodo di apprendimento  

• laboratori (teatro, grafico-visuale, manualità, attività espressive)  

• orientamento e riorientamento  

• stage in azienda (individuali o a piccoli gruppi in base a competenze, abilità e fragilità)  
 

 

 

 



  
Esiti possibili 

Al termine del percorso scolastico, sia in caso di conseguimento del diploma, sia in caso di rilascio di 

un attestato di competenze: 

• accesso a opportunità di inserimenti lavorativi e tirocini (Legge 68/99) in collaborazione con i 

servizi ASL 

• prosecuzione nei percorsi AISL (in particolare Linea 2, o Linea 1 in base al progetto individuale) 

 

 

 

 

 

Per informazioni: 
 
CLF Consorzio Liguria Formazione 
Via Guglielmo Marconi 163 
16011 Arenzano (GE) 
Tel. 0109133535 – 3358753929 
Mail: info@clfarenzano.org 
Sito: www.consorzioliguriaformazone.org  
 

mailto:info@clfarenzano.org
http://www.consorzioliguriaformazone.org/

